Cyngor Sir CEREDIGION County Council

ADRODDIAD I'R: Pwyllgor Safonau a Moeseg
Teitl: Diweddaraf gan y Swyddog Monitro ar y Cod Ymddygiad —
Chwarter 1& 2 2023-2024
DYDDIAD: 15 Tachwedd 2023
LLEOLIAD: Hybrid
Pwrpas: Er gwybodaeth
Cefndir

Bydd y Pwyligor yn ymwybodol fod y Swyddog Monitro wedi adrodd ar gyfer 2022/2023:
Chwarter 3: Cyfarfod y Pwyllgor 25 lonawr 2023.
Chwarter 4: Cyfarfod y Pwyllgor 06 Mehefin 2023.

Pwyllgor:

e Gofynnwyd gan y Pwyligor iddynt gael eu hysbysu mewn adroddiadau yn y dyfodol o
unrhyw dueddiadau wnaeth gynyddu / ostwng

e Nodwyd y cynnydd yn y blynyddoedd diweddar o dueddiadau sy’n ymwneud a
chyfryngau cymdeithasol a cham-drin ar lein.

Y sefyllfa gyfredol

Y diweddaraf gan y Swyddog Monitro Chwarter 1 & 2 (Ebrill 2023-Medi 2023) ar
weithgaredd y Cod Ymddygiad a thueddiadau diweddar fe y nodwyd isod.

Cyngor Sir
e Gostyngiad — Cynghorwyr sy’n glwm wrth Ymchwiliad Heddlu
e Cynnydd — diffyg parch ac ystyriaeth i swyddogion

e Cynnydd - diffyg parch ac ystyriaeth i swyddogion ar gyfryngau cymdeithasol



e Diffyg parch ac ystyriaeth i swyddogion mewn cyfarfodydd cyhoeddus

e Cynnydd - Diffyg parch ac ystyriaeth i swyddogion mewn cyfarfodydd cyhoeddus: iaith
amharchus / anfoesgar tuag at swyddogion

¢ Dwyn gwarth ar enw’r Cyngor — cyfryngau cymdeithasol / y Wasg
e Sylwadau hiliol - ar gyfryngau cymdeithasol
e APW gwaharddiad dros dro x1:6m

Hunan gyfeirio at y Swyddog Monitro:x1

Hysbysiadau Penderfyniad Ombwdsmon Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru:x1

Cynghorau Tref a Chymuned

e Cynnydd mewn cwynion sy’n ymwneud ag ymddygiad - diffyg parch ac ystyriaeth tuag
at aelodau’r cyhoedd ar gyfryngau cymdeithasol gan gynnwys:

“sylwadau anneallus ac annymunol”: angen i Gynghorydd ystyried sut y mae sylwadau
personol am aelodau’r cyhoedd yn medru cael eu dehongli / canfod gan eraill

o Gostyngiad yn nifer y Cynghorwyr na fu iddynt ddatgan euogfarn neu hunangyfeirio i
Ombwdsmon Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru

e Dwyn gwarth ar enw’r Cyngor - cyn Gynghorydd: euogfarn
¢ Cynnydd: diffyg parch ac ystyriaeth tuag at glerc mewn cyfarfod cyhoeddus
e Ymosodiad mewn lleoliad cyhoeddus
e Sylwadau hiliol
Cyfeiriad y Swyddog Monitro i Ombwdsmon Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru: x1
Hysbysiadau Penderfyniad Ombwdsmon Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru:x3
ARGYMHELLIAD:
Nodi cynnwys yr adroddiad
RHESWM DROS YR ARGYMHELLIAD :

Hysbysu’r Pwyllgor o weithgareddau a thueddiadau diweddaraf y Cod Ymddygiad



Contact Name: Elin Prysor
Designation: Monitoring Officer
Date of Report: 10/10/23



